
Zuständig für den Bereich Fortbildungen: 

Abteilung Pflege, Soziales und Innovation 

Fachbereich Kindertageseinrichtungen 

E-Mail: kita-fortbildung.lgst@brk.de 

BRK-Fortbildungen Kita 

Unsere Fortbildungsthemen im Überblick: 

Unsere Fortbildungen werden überwiegend online 

durchgeführt. In besonderen Fällen bieten wir In- 

house-Schulungen an, die in Präsenz stattfinden. 

Aufbaumodul IV-

Leitungsqualifikation 

„SGB VIII verstehen – Kita 

professionell leiten: Grundsätze, 

Förderung, Schutz & Verantwortung“ 
+ Kinderschutz-Fortbildung

+ Leitungsqualifikation- 6-tägiger Grundkurs (48 UE)

+ Vier Aufbaumodule zur Leitungsqualifikation

(jeweils mindestens 48 Unterrichtseinheiten

+ Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan

+ Basiskurs 3-tägig Grundlagenvermittlung zum
BayKiBiG und AV BayKiBiG

+ KiBiG.web-Grundkurs

Bayerisches Rotes Kreuz 

Landesgeschäftsstelle 

Bauernfeindstr. 17, 

80939 München  

Bayerisches Rotes Kreuz 

Aufbaumodul IV -

Leitungsqualifikation 

„SGB VIII verstehen – Kita 

professionell leiten: Grundsätze, 

Förderung, Schutz & Verantwortung“ 

Das Modul umfasst sechs Tage, davon fünf 

Tage online sowie einen Präsenztag in der 

BRK-Landesgeschäftsstelle in München.  

für (zukünftige) Leitungen von 

Kindertageseinrichtungen 

Um eine ganzheitliche Bildung und Erziehung 

in den BRK-Kindertages- und Schulkindbetreuungs- 

einrichtungen zu ermöglichen, bietet die Landesge- 

schäftsstelle in regelmäßigen Abständen (digitale) 

Fortbildungen an. 

Alle Termine und weitere Informationen zu unseren 
Fortbildungen erhalten Sie hier: 

Bitte scannen Sie obenstehenden QR-Code mit Ihrem Mobil- 

gerät oder besuchen Sie die Website alternativ über folgen- 

den Link: https://www.brk.de/angebote/kinder-jugend-und-

familie/kin-dertageseinrichtungen/fortbildungen/  

Landesgeschäftsstelle 

Abteilung 
Pflege, Soziales und Innovation 

mailto:kita-fortbildung@lgst.brk.de
https://www.brk.de/angebote/kinder-jugend-und-familie/kindertageseinrichtungen/fortbildungen/
https://www.brk.de/angebote/kinder-jugend-und-familie/kindertageseinrichtungen/fortbildungen/
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Aufbaumodul IV 

„SGB VIII verstehen – Kita 

professionell leiten: Grundsätze, 

Förderung, Schutz & 

Verantwortung“ 

Dieses Aufbaumodul richtet sich an (angehende) 

Kita-Leitungen, die ihre Führungskompetenz stärken, 

Teams professionell begleiten und Sicherheit in 

anspruchsvollen Leitungssituationen gewinnen 

möchten. Es ist Teil der modular aufgebauten 

Leitungsqualifikation und kann individuell aus 

insgesamt vier Aufbaumodulen ausgewählt werden, 

um – gemeinsam mit dem Grundmodul – die 

empfohlenen und häufig geforderten 200 

Unterrichtseinheiten zu erreichen. 

Das Modul umfasst sechs Tage, davon fünf Tage 

online sowie einen Präsenztag in der 

BRK-Landesgeschäftsstelle in München.  

Nach Abschluss des Moduls erhalten die 

Teilnehmenden eine Teilnahmebescheinigung. Wer 

das Grundmodul (48 UE) sowie insgesamt drei 

Aufbaumodule erfolgreich absolviert und damit 200 

UE erreicht, erhält das umfassende BRK-

Leitungszertifikat. Wer das Grundmodul (48 UE) 

sowie insgesamt drei Aufbaumodule erfolgreich 

absolviert und damit 200 UE erreicht, erhält das 

umfassende BRK-Leitungszertifikat. 

Anmeldung:  

Nutzen Sie die Online-

Anmeldung auf unserer BRK-

Website oder melden Sie sich 

per E-Mail: kita-

fortbildung.lgst@brk.de  

Inhalte Tage 1-5 

Dieses Aufbaumodul vermittelt Kita-Leitungen die zentralen rechtlichen 

Grundlagen des SGB VIII und deren Bedeutung für die Leitungspraxis. 

Behandelt werden Strukturen und Zuständigkeiten der Kinder- und 

Jugendhilfe, der Subsidiaritätsgrundsatz sowie das elterliche 

Wunsch- und Wahlrecht. 

Ein weiterer Schwerpunkt ist die Förderung von Kindern in 

Tageseinrichtungen und Kindertagespflege, einschließlich der 

gesetzlichen Grundlagen, Unterschiede beider Betreuungsformen und 

des Rechtsanspruchs. 

Abschließend geht es um den Schutzauftrag in Einrichtungen: 

Betriebserlaubnis, Melde- und Dokumentationspflichten sowie die 

rechtlichen Grundlagen einer Tätigkeitsuntersagung. Die Teilnehmenden 

gewinnen Sicherheit im professionellen Umgang mit allen relevanten 

Vorgaben. 

Inhalt Tag 6 

Dieser Seminartag vermittelt die rechtlichen Grundlagen der Partizipation 

nach SGB VIII sowie die Anforderungen an kind- und elternbezogene 

Beteiligungsrechte und Beschwerdeverfahren. Im Mittelpunkt steht die 

praktische Umsetzung im Kita-Alltag: wie Beteiligung strukturiert, 

altersgerecht und verbindlich gestaltet wird, welche Rolle die Leitung bei 

der Entwicklung einer Beteiligungs- und Beschwerdekultur spielt und wie 

Beschwerdewege transparent, kindgerecht und rechtssicher umgesetzt 

werden. 

Diese Weiterbildung umfasst mindestens 48 UE und wird gefördert 

durch:  

Tag 1-5, das nehmen Sie mit: 

+ Klarheit über die Grundprinzipien des SGB VIII und deren
Bedeutung für die Kita-Praxis

+ Sicherheit im Umgang mit Zuständigkeiten, Subsidiarität und
elterlichem Wunsch- und Wahlrecht

+ Verständnis der gesetzlichen Grundlagen zur Förderung in Kita und
Kindertagespflege

+ Wissen über den Rechtsanspruch auf frühkindliche Förderung

+ Kenntnisse zu Betriebserlaubnis, Melde- und
Dokumentationspflichten

+ Handlungssicherheit im Umgang mit rechtlichen Vorgaben zum
Schutz von Kindern und Jugendlichen

Tag 6, das nehmen Sie mit: 

+ Verständnis der Beteiligungsrechte von Kindern und Eltern sowie
des Kindeswillens nach SGB VIII

+ Sicherheit in der Umsetzung alltagsintegrierter, kindgerechter
Partizipation und Beschwerdeverfahren

+ Strategien zur Entwicklung einer verbindlichen Beteiligungs- und
Beschwerdekultur im Team

Termin: 
1-5 Tag: 10.11.2026; 23.,24., 25.11.2026; und 09.12.2026
6. Tag: 11.12.2026

Referent/in: 

 Stefan Porsch; Tag 1-5 

 Alexandra Großer; Tag 6 

Hinweis:  

Der KiBiG.web. Grundkurs kann zusätzlich an die 
Leitungsqualifikation angerechnet werden (+ 8 UE). Mehr zu 
den Inhalten und Terminen des KiBiG.web-Grundkurses 
erfahren Sie auf unserer BRK-Website 
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